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	壹【基本資料】

	聘用單位
	

	學號
	
	姓名
	
	手機
	     -      -    

	學制
	□大學日間部□進修學士班□研究所碩士班□碩士在職專班□研究所博士班

	貳【教學助教應配合事項】

	1、 教學助教乃學校以「教育」為目的，為增進教學效率、型塑教學特色、並協助教師進行個案教學及推動批判性思考授課方式，以培養學生獨立思考、分析能力，特定訂之。您的資料將用於評鑑及助學金核銷等。
2、 教學助教應繳交資料如下︰
(1) 「教學助教基本資料表」：請自行確認於出納組是否有帳戶資料。
(2) 每月助學金之申請：
1. 線上填寫之「工作日誌暨同儕輔導紀錄表」：教學助教應每週紀錄一次，以詳實反映學生學習狀況，避免以「回憶錄」方式撰寫工作報告，使重要訊息遺漏或扭曲。
2. 輸出「教學助教助學金申請表」：經授課教師及單位主管確認簽章後，由各聘用單位彙整轉送教務處審核辦理。
(3) 教學助教學期考核（每學期第14週至第15週）︰
1. 由授課教師依「教學助教考核表」辦理考評，並由授課老師逕送各系轉送教務處辦理考核作業。
2. 教務處就教學助教之行政配合酌予給分，並於第17週公布考核總分數低於60分之教學助教名單，且次學期不受理教學助教之申請。
(4) 教學助教成果（每學期第16週）：為求教學成果得以公開分享，並落實教學助教協助教學及對同學輔導成效，授課教師應於期末提出文字報告，在各課程所屬學系（組）、學程、通識教育中心網頁公佈，以供師生參考。
※逾期未繳交資料者，該月份薪資延至補交資料後再行補發，惟補發月份不得超過當學期所定之聘用時間。
3、 教學助教應參加學校舉辦之各項教學助教訓練或研習活動，以提升教學助教之專業素養及敬業精神。因故未能如期參加者，應完成以下程序：
(1) 活動前應填妥請假單並附上證明文件，送交訓練或研習活動主辦單位辦理請假。
(2) 活動後一個月內應至「品質保證卓越中心」登記補課時間，依時間收看研習錄影課程。
※未依前述規定請假及完成補課登記者，該月份薪資延至完成補課後再行補發，如逾三個月未補課者，由教務處將名單送交各系作為下學期不予聘用依據。

	參【其他注意事項說明】

	1、 教學助教資格：以碩博士班研究生或曾修讀擬擔任該課程且成績達80分以上之優秀大三、四學生為原則。
2、 教學助教獎助金核給：博士生每月五千元；碩士生每月四千元；大學生每月三千元。
3、 [bookmark: OLE_LINK1]教學助教應以課業為重，請勿因擔任教學助教影響課業學習，各聘用單位應負監督之責。
4、 每一教學助教申請工作(含校內各項工讀工作)以一項為限，並嚴禁各教學助教以非教學助教本人名義申領校內教學助教助學金，以免違反稅法等相關規定。

	肆【教學助教同意「個資蒐集」及「配合教學助教應盡義務」簽章】

	
簽章日期：民國________年______月_______日

	伍【教務處審核】

	


亞洲大學    學年度第   學期 教學助教基本資料表
